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внести змirпл та доповнсrтrя до колектIrвцог0 доmвqру Mirc робогодшцем i
трофпi:rковrrм коьriтrtоr* Комlпrапыrого закда.цy <<Jlошсi:ыпrй rrавчшrьtпдй

заоцд ( ясrв - садшс) ]ф194квrбiновшшо тшrуя Кршорiъкоi Mibкoi рщ ва
2011 -2О2lрюц, вiдlовiдtо до вимог Iюстанови Кабiнgгу rriнiсгрiв Украmшr
вiд l4.И. t997 JФ 34б" а сgмG:

П.б.l0ровдiл б <Трудовi вiдносини, рflOil, прац та вiдпglяlлсуr) впкпастп у
ювiйредащii:

Встаtlовшч rщашiвшам щорiщу осЕавЕу оппачуваву вi.щустку тршапiстю вiд
24 калrcgдцlл'ос.,щtiв Bilшlosiдю до зЕlхх}IюJЕвGlза, ачЕтв;шш Tll вл(()ýатеrцr.
ПЦ- 56 кшшдrylшоr дriп, воrовgгслsr.ryIтяtiоло сцдsа- 56 хшеtцryIilDr дIiв.

Прп сшrадаrшi графiхiв вiщlувок BpaxoB5Baгrr ciMefori обставlшщ оdшстi
iкгсресн та мtrrcшшосгi вiдrолшпку кOlкtIого rрачЬшш Затвсржувапr грфiк
ваддшя вiдцrстоr за mmдlеrшrяи з Iцофпiлково{о сторнOю до 15 сiщlя
rшrйuотo року i дшодтпr його до вiдоrrа трацiвruпгiв.
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